
Un label qualité 
national 
Le lycée Jean-Mermoz vient de décrocher un 
label qualité de niveau national, eTwinning, 
qui valorise la mise en relation de classes 
européennes pour conduire des projets 
collaboratifs via internet.

Deux professeurs d’anglais, Nathalie 
Sosnowski et Oriane Vetter, ainsi 
qu’une cinquantaine d’élèves issus de 

classes de premières S, ES et de terminales 
se sont impliqués dans deux projets qui 
ont débuté en décembre 2016 et se sont 
terminés en mai 2017. 

Tous ont reçu un certifi cat suite à deux 
projets réalisés en collaboration avec le 
lycée Regionales Berufsbildungszentrum 
(RBZ) Technik, situé à Kiel en Allemagne. Le 
premier consistait à imaginer une journée 
improbable d’un employé allemand. 

« Les élèves ont dû trouver des mots hors 
du commun à utiliser », explique Nathalie 
Sosnowski, enseignante. 

Le deuxième projet épaulé par Oriane Vetter 
concernait les femmes d’infl uence à travers 
l’histoire et sur les divers combats qu’elles 
ont menés. Il a été mené avec une classe 
de Terminale, ainsi qu’avec des étudiants 
italiens, polonais et fi nnois. 

Tous ensembles, les élèves ont contribué 
à la rédaction d’un magazine en ligne et 
quelques exemplaires ont pu être imprimés 

afi n d’en garder une trace au CDI du lycée 
Jean-Mermoz.

En participant à cette action, les élèves ont 
développé leur créativité et découvert des 
méthodes de collaboration commune avec 
les élèves étrangers.

À travers ce jumelage électronique, il s’agit 
d’inciter les jeunes européens, futurs 
citoyens, à mieux connaître leur culture et 
leur environnement mutuels.

Ce dispositif permet aussi aux professeurs 
d’ouvrir leur enseignement sur l’Europe, 
en menant avec leurs classes des projets 
interdisciplinaires permettant la découverte, 
la coopération, le partage et l’innovation.

eTwinning

L’action eTwinning, lancée par la commission 
européenne en 2005, s’inscrit dans le cadre 
du programme Erasmus +, visant à favoriser 
les projets de coopération européens 
dans le champ de l’éducation scolaire via 
les technologies de l’information et de la 
communication.

eTwinning met à disposition des outils de 
communication et d’échanges pour les 

projets, tous gratuits et sécurisés. 

Cette plateforme rassemble 41 pays, plus de 
319 000 enseignants inscrits, dont 30 000 
en France. 40 000 projets sont en cours.

Ces dernières sont centrés sur les élèves. 
Ils leur offrent ainsi l’opportunité de travailler 
différemment et de communiquer avec des 
jeunes d’autres pays. Ils sont alors plus 
impliqués et plus motivés, acteurs dans leur 
propre apprentissage. 

Outils numériques

Les projets à distance intègrent les outils 
numériques (échanges par messagerie 
et visioconférence, prises de photos et 
vidéos, recherches d’information, créations 
numériques, etc.), permettant ainsi aux 
élèves de valider de nombreux items du 
brevet informatique et internet (B2i).

Bien qu’eTwinning réponde aux besoins 
des enseignants de langues vivantes, de 
nombreux projets sont menés dans d’autres 
disciplines : arts plastiques, danse, matières 
scientifi ques, histoire, littérature, citoyenneté, 
développement durable, etc.
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Recrutement 
Tous les ans l’Armée de terre recrute 
environ 15 000 jeunes, qualifi és ou non, 
âgés de 17,5 ans à 32 ans.

La durée des contrats varie de 1 à 10 
ans. Chaque parcours professionnel 
permet d’évoluer en fonction du 

mérite, des compétences acquises et de 

sa motivation. Le jeune reçoit une formation 
militaire ainsi qu’une spécialité.

Des conseillers en recrutement se tiennent 
à la disposition des candidats et de leurs 
parents pour une information complète.

Le Centre d’information et de recrutement 
des forces armées (CIRFA) le plus proche 
de chez vous est celui de Mulhouse (1a rue 
Vauban à Mulhouse ; tél : 03 89 60 51 43 ; 

cirfa-terre-mulhouse.accueil.fct@intradef.
gouv.fr ; ouvert du lundi au vendredi de 9 h à 
12 h et de 13 h à 17 h 30 (17 h le vendredi). 

Des permanences sont également planifi ées 
une fois par mois aux Centre d’information 
et d’orientation (CIO) de Thann, Guebwiller, 
Saint-Louis et Altkirch (se renseigner pour les 
dates et les horaires au 03 89 60 51 43).


