Quialités requises En
Profil des éléves intégrant cette formation REPUBLIQUE
FRANCAISE
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Respect des regles: st

Etre a écoute et avoir une réelle envie
d'aider les personnes agées.

Savoir-étre ;

Faire preuve de courtoisie, de patience et de
discrétion.

Et apres le Cap

Que faire apresun Cap AACA...

Etre capable d'appliquer strictement
les consignesd’hygiene et de sécurité..

Collaborer efficacement avec les autres
professionnels (infirmiers, aides-soignants).

INSERTION PRO

Le Dipléme du CAP est un dipléome
professionnel qui permet de se
présenter sur le marché du travail.
Ex: Employé d'EHPAD

CERTIFICAT DE SPE

Il est également possible de compléter
sa formation avec soit un Certificat
de Spécialisation (CSen1 an), soit un
brevet professionnel (en alternance).
Ex: CS Aide a domicile

Contact :

BAC PRO

Avec un tres bon dossier ou une
mention a 'examen, une poursuite
d'études en BAC PROest envisageable.

BAC PRO AEPA, BAC PRO ASSP

. Lycée Jean-Mermoz Directeur Délégué aux formations professionnelles

53ruedudocteur Hurst ~ Sttechnologiques:

68300 Saint-Louis
. 03.89.70.22.70

ddfpttertiaire@lyceemermozfr
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ACADEMIE DE STRASBOURG
GRAND EST

LYCEE JEAN-MERMOZ

SAINT-LOUIS / ALSACE

CAP AAGA

ACCUEIL ET ACCOMPAGNEMENT AU
GRAND AGE



CAP AGENT DACCOMPAGNEMENT AU GRAND AGE

2 années pour un CAP ...
. 2 annéespour un métier ! SRR

Cap Agent dAccompagnement au
Grand Age

L'agent dipldmé du CAP AAGA travaille au coeur des
structures accueillant des personnes agées (EHPAD,
résidences seniors). Ses missions sont centrées sur le
bien-é&tre et le cadre de vie.

Conditions d’acceés

Eléves venant de 3° générale, et 3° prépa.

Destiné aux éléves qui envisagent soit d'entrer dans le monde Bon 2 SaVO\r " VOUS Entretien du cadre de vie : assurer I’hygiéne des
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du travall, soft de poursuivre en BAC PRO Cette formati espaces collectifs et la gestion du linge des résidents.

i ; intéresse o Aide a la vie quotidienne : accompagnerles

a .
Enseignementsprofessionnels Demandez \mmerS\On personnes dans les actes de la vie courante et
i < iscipli ' e . .
Une formation axee sur les disciplines professionnelles. college un favoriser leur autonomie.
12 heures par semaine. sla Sect\Oﬂ
dan Service des repas : préparer les espaces de

‘ restauration et aider a la prise des repas dans le
: respect des regles d'hygiene.

Lien Social : établir une relation de confiance, écouter

et stimuler les résidents pour rompre lisolement.

Le CAP AAGA est undipléme afinalité
professionnelle débouchant soit surla vie
active, soit sur la poursuite détudes en BAC PRO.

Enseignements généraux
Des enseignements généraux adaptés au dipléme.
10 heures par semaine.

Enseig nementstransversaux
3h de co-intervention

35 heuresde consolidation

3h de réalisation d'un chef d'ceuvre

14 semainesde périodes
en entreprise sur 2 ans

Une formation qui sappuie sur une réelle immersion
en entreprise

Exempled'insertion en vie active :
- Employé en EHPAD

Exemplede poursuite détudes.

- BAC PROAEPA (Animation Enfance et Personne
Agée, BAC PROASSP(Accompagnement, Soins et
Services ala Personne)

Un CAP..

Obtention d'un CAPAACA
alafin dela2e année

Un diplédme professionnel pour des activités

variées autour I'accompagnement au grand
age.



